
 

Szkolenie: Auditor Wiodący Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem i Higieną pracy wg PN-ISO 

45001:2018  

Miejsce szkolenia:  on-line 

Cena: 1900zł netto/os  

Czas trwania: 5 dni (40h) 

Cena obejmuje: czas pracy trenera, materiały szkoleniowe w formie elektronicznej oraz certyfikat w 

formie papierowej 

Profil uczestnika: 

• Kierownictwo i pełnomocnicy nadzorujący system zarządzania; 

• Auditorzy wiodący posiadający uprawnienia w zakresie systemu zarządzania jakością wg PN-
EN ISO 9001:2015 chcących rozszerzyć swoje kompetencje auditorskie o normę PN-ISO 
45001:2018 

• Osoby, które chcą rozwijać swoją wiedzę i umiejętności w obszarze Systemów Zarządzania; 

• Konsultanci pomagający wdrażać system zarządzania; 

• Osoby zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji uprawniających do przeprowadzenia auditów 
drugiej czy trzeciej strony 

Cel szkolenia: Przekazanie uczestnikom wiedzy i umiejętności niezbędnych do prowadzenia auditów 

Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem i Higieną pracy wg PN-ISO 45001:2018  

Program szkolenia: 

Program:  

DZIEŃ 1   

godziny 
od – do 

Ilość godzin 
wykładowych 

Zakres 

9:00 – 
9:45  

1 Wprowadzenie do szkolenia.  
Przedstawienie się Uczestników.  
Informacje nt. przebiegu kursu, zasad tzw. oceny ciągłej + (ew.:) pytania 
uczestników.  
Istota i cele systemu zarządzania BHP 

9:45 – 
10:30  

1 Terminologia i definicje  
Model PDCA i jego zastosowanie w normie ISO 45001:2018 
Normy powiązane 
Orientacja na wyniki w systemie zarządzania BHP  

10:45 – 
11:30 

1 Przegląd wymagań normy ISO 45001:2018:  
- Kontekst i strony zainteresowane 
- Zakres SZJ i podejście procesowe 



11:30 – 
13:00  

2 Przegląd wymagań normy ISO 45001:2018:  
- Przywództwo  
- Role, odpowiedzialności i uprawnienia w SZBHP  
- Polityka  
- Konsultacje i współudział pracowników  
Ćwiczenie nr 1  w ramach oceny ciągłej 

13:30 – 
15:00 

2 Przegląd wymagań normy ISO 45001:2018:  
- Planowanie SZBHP 
- Identyfikacja zagrożeń oraz ocena ryzyk i szans 
- Określenie wymagań prawnych i innych  
- Cele BHP i planowanie ich osiągnięcia  
- Zasoby niezbędne w SZBHP   
- Kompetencje i świadomość  
- Komunikacja  

15:15 – 
16:00 

1 Udokumentowane informacje w SZBHP wg ISO 45001:2018.  
Analizy, rejestry, wykazy etc. jako wsparcie dla działań związanych z 
BHP.   

 

DZIEŃ 2    

godziny 
od – do 

Ilość godzin 
wykładowych 

Zakres 

9:00 –  
10:30  

2 Rekapitulacja zagadnień tematycznych, poruszanych podczas 1 dnia 
kursu.  
Przegląd wymagań normy ISO 45001:2018:  
- Planowanie i nadzór nad działaniami operacyjnymi - Hierarchia 
nadzoru  
- Zarządzanie zmianą  
- Wymagania dotyczące konfiguracji zakupowych (w tym: 
wykonawcy/zlecenia na zewnątrz)  
- Gotowość i reagowanie na sytuacje awaryjne 

10:45 – 
12:15  

2 Przegląd wymagań normy ISO 45001:2018:  
- Monitorowanie i pomiary  
- Analiza i ocena efektów działania  
- Ocena zgodności  
- Audity wewnętrzne i przeglądy zarządzania  

12:30 – 
13:15 

1 Przegląd wymagań normy ISO 45001:2018:  
- Doskonalenie  
- Incydenty, niezgodności i działania korygujące  
- Ciągłe doskonalenie   

13:30 – 
14:15  

1 Wprowadzenie do czynności auditowania 
Zasady audytowania wg ISO 19011:2018. 

14:30 – 
16:00 

2 Ćwiczenie nr 2 w ramach oceny ciągłej  
Sesja ćwiczeniowa dotycząca audytowania zgodności / audytowania w 
odniesieniu do wymagań normy ISO 45001:2018 

 

DZIEŃ 3   

godziny 
od – do 

Ilość godzin 
wykładowych 

Zakres 

9:00 –  1,5 Podstawowe obowiązki pracodawcy w zakresie BHP. 



10:15 Funkcje kontrolne i doradcze służby BHP. 

10:15 – 
11:30 

1,5 Czynniki szkodliwe, uciążliwie i niebezpieczne.  
Minimalne wymagania, dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy w 
zakresie użytkowania maszyn. 

11:45 –  
13:00 

1,5 Rodzaje wypadków przy pracy.   
Ocena ryzyka zawodowego. 

13:00 – 
14:15  

1,5 Plany gotowości na sytuacje awaryjne.  
Reagowanie w świetle przepisów prawa i rozwiązań systemowych. 
 

14:30 – 
16:00 

2 Problematyka certyfikacji / akredytacji (dyskusja)  
Proces oceny  
Egzamin próbny (rekapitulacja pierwotna)  
Wprowadzenie do zadania domowego.  

 

DZIEŃ 4   

godziny 
od – do 

Ilość godzin 
wykładowych 

Zakres 

9:00 –  
9:45 

1 Omówienie zadania domowego z 3-go dnia szkolenia.  
Ćwiczenie nr 3 w ramach oceny ciągłej. 

9:45 – 
11:15  

2 Ocena wykonalności auditu.  
Ćwiczenie w ramach oceny ciągłej: przegląd dokumentacji w SZŚ 
Planowanie auditu:  
- Planowanie auditu u klienta  
- Akcje auditowe 

11:30 – 
13:00  

2 Spotkanie otwierające – składowe  
Symulacja spotkania otwierającego – ćwiczenie 

13:30 – 
15:00 

2 Pytania auditowe    
Budowa listy pytań auditowych wyższego rzędu  
Ćwiczenie nr 4 w ramach oceny ciągłej  
Prezentacja wyników + dyskusja nt. możliwych do pozyskania dowodów 

15:15 – 
16:00 

1 Diagnozowanie stopnia zgodności w oparciu o obiektywne dowody  
Ćwiczenie nr 5 w ramach oceny ciągłej  

 

DZIEŃ 5  

godziny 
od – do 

Ilość godzin 
wykładowych 

Zakres 

9:00 – 
10:30 

2 Ćwiczenie nr 6 w ramach oceny ciągłej: Działania auditowe na miejscu  
Aktywne słuchanie  
Gromadzenie dowodów auditowych  
Współpraca w zespole audytorskim 
Współpraca z audytowanym na rzecz wyników auditu 

10:45 – 
11:30  

1 Prezentacja wyników auditu  
Spotkanie zamykające audit  

11:30 – 
12:15  

1 Raportowanie wyników auditu 
Ćwiczenie w ramach oceny ciągłej: Raport z auditu 

12:15 – 
13:00 

1   Niezgodności vs rekomendacje  
Działania poauditowe i ocena ich skuteczności 

13:30 –  1  Dyskusja i podsumowanie wyników w ramach systemu oceny ciągłej  - 



14:00 /   
14:15 –  
16:00  

3 Wprowadzenie do egzaminu końcowego  

2 Egzamin  

 

 

INFORMACJA DLA UCZESTNIKÓW:  

Szkolenie realizowane wg założeń programowych IRCA (Międzynarodowego Rejestru Auditorów 

Wiodących). Wymagania wstępne dla osób chcących uczestniczyć w szkoleniu obejmują znajomość 

wymagań standardu ISO 45001 (wraz ze stosowaną terminologią i ideą wymagań) a także znajomość 

podstawowych elementów systemu zarządzania BHP oraz zrozumienie powiazań międzyprocesowych 

opartych o przywództwo, politykę i cele, planowanie, wdrażanie, utrzymywanie i ciągłe doskonalenie 

systemu zarządzania. Ponadto uczestnik szkolenia na potrzeb bogatych bloków ćwiczeniowych 

powinien dysponować podczas kursu własnym egzemplarzem normy ISO 45001:2018.   


